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FORMATO DE ACUERDOS 

Por exceder las metas propuestas: 

Áreas de Excelencia Forma de Reconocimiento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Por alcanzar las metas propuestas: 

Áreas de Buen Desempeno Forma de Reconocimiento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Por no alcanzar las metas: 

Áreas a mejorar Plan de Fortalecimiento Profesional 
(Actividades) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


